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Articulo 3°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su comunicacion, surte
efectos fiscales a partir de la fecha de la respectiva posesion y se debe publicar en el
Diario Oficial en virtud de lo establecido en el paragrafo del articulo 65 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Publiquese, comuniquese y cimplase.
Dada en Bogota, D. C. a 2 de mayo de 2024.
El Ministro de Minas y Energia,
Omar Andrés Camacho Morales.
(C.F).

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 0292 DE 2024

(mayo 2)
por la cual se hace un nombramiento ordinario en el Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica.

La Directora del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, en
ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004,
articulo 6° del Decreto numero 780 de 2005, articulo 2.2.5.1.1 del Decreto nimero 1083
de 2015, articulo 1° del Decreto nimero 1338 de 2015 y articulo 19 del Decreto niimero
2647 de 2022,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 19 numeral 12 del Decreto numero 2647 de 2022 determina que es
funcion de la Directora ejercer la facultad nominadora de los servidores del Departamento
que no esté atribuida al Presidente de la Republica.

Queelarticulo23 delaLey 909 de 2004 establece que los empleos de libre nombramiento
y remocién serdn provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempefio del empleo.

Que el empleo publico de libre nombramiento y remocion Asesor Codigo 2210 Grado
09 del Despacho de la Vicepresidenta de la Republica, ubicado en la Oficina de Despacho

de la Vicepresidenta de la Republica, se encuentra en vacancia definitiva y debe ser
provisto.

Que en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto nimero
1083 de 2015 la Jefe de la Oficina de Talento Humano verifico y certificé que JOSE JOHN
RUIZ RODRIGUEZ identificado con cédula de ciudadania nimero 87710042, cumple
con los requisitos para el desempeiio del empleo exigidos por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la entidad.

Que en mérito de lo anterior,
RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar con caracter ordinario en la planta de personal del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, a la siguiente persona:

DESPACHO DE LA VICEPRESIDENTA DE LA REPUBLICA

Nombres | Apellidos Cédula Cargo | Cédigo | Grado | IDP Dependencia
Rui Oficina de Despacho
José John 02187710042 | Asesor | 2210 09 | 1180 |de la Vicepresidenta
Rodriguez o
de la Repuiblica

Articulo 2°. Autorizar el pago de la Prima Técnica Automatica al cargo de Asesor,
nombrado en la presente resolucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 15
del decreto nimero 0300 del 5 de marzo de 2024.

Articulo 3°. Los costos que ocasione el presente nombramiento se encuentran
amparados para la vigencia del afio 2024 por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
numero 824 del 3 de enero de 2024 expedido por el Area Financiera.

Articulo 4°. El presente nombramiento tendra efectos fiscales a partir de la fecha de
posesion.

Articulo 5°. Publiquese la presente resolucion de conformidad con lo establecido en el
paragrafo del articulo 65 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Articulo 6°. Comunicar a través de la Oficina de Talento Humano el contenido de la
presente resolucion.

Articulo 7°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
Publiquese, comuniquese y cimplase.

Dada en Bogota, D. C., a 2 mayo 2024.

La Directora,

Laura Camila Sarabia Torres.

RESOLUCION NUMERO 0293 DE 2024

(mayo 2)
por la cual se hace un nombramiento ordinario en el Departamento Administrativo
de la Presidencia de la Republica.

La Directora del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, en
ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de 2004,
articulo 6° del Decreto nimero 780 de 2005, articulo 2.2.5.1.1 del Decreto nimero 1083
de 2015, articulo 1° del Decreto nimero 1338 de 2015 y articulo 19 del Decreto numero
2647 de 2022,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 19 numeral 12 del Decreto numero 2647 de 2022 determina que es
funcién de la Directora ejercer la facultad nominadora de los servidores del Departamento
que no esté atribuida al Presidente de la Republica.

Queelarticulo23 delaLey 909 de 2004 establece que los empleos de libre nombramiento
y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempefio del empleo.

Que el empleo publico de libre nombramiento y remocion Asesor Codigo 2210 Grado
1 del Despacho del Director del Departamento / Secretaria General, ubicado en la Oficina
de Planeacion, se encuentra en vacancia definitiva y debe ser provisto.

Que en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto numero
1083 de 2015, la Jefe de la Oficina de Talento Humano verifico y certifico que DANIELA
ZAMUDIO ROJAS identificada con cédula de ciudadania niimero 1010223307, cumple
con los requisitos para el desempeio del empleo exigidos por la Constitucion, la Ley, los
reglamentos y el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales de la entidad.

Que en mérito de lo anterior,

RESUELVE:

Articulo 1°. Nombrar con caracter ordinario en la planta de personal del Departamento
Administrativo de la Presidencia de la Republica, a la siguiente persona:

DESPACHO DEL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO/ SECRETARIA
GENERAL

Nombres | Apellidos Cédula Cargo | Cédigo | Grado | IDP Dependencia
DANIEL Z/?{Bg}}[i)slo 1010223307 | ASESOR | 2210 01 125 | OFICINA DE PLANEACION

Articulo 2°. Autorizar el pago de la Prima Técnica Automatica al cargo de Asesor,
nombrado en la presente resolucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 15
del Decreto ntimero 0300 del 5 de marzo de 2024.

Articulo 3°. Los costos que ocasione el presente nombramiento se encuentran
amparados para la vigencia del afio 2024 por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
numero 824 del 3 de enero de 2024 expedido por el Area Financiera.

Articulo 4°. El presente nombramiento tendra efectos fiscales a partir de la fecha de
posesion,

Articulo 5°. Publiquese la presente resolucion de conformidad con lo establecido en el
paragrafo del articulo 65 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Articulo 6°. Comunicar a través de la Oficina de Talento Humano el contenido de la
presente resolucion.

Articulo 7°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
Publiquese, comuniquese y ciimplase.

Dada en Bogota, D. C., a 2 de mayo de 2024.

La Directora,

Laura Camila Sarabia Torres.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA FUNCION PUBLICA

DECRETOS

DECRETO NUMERO 550 DE 2024

(mayo 2)
por el cual se reajusta la asignacion mensual para los miembros del Congreso de la
Republica para el aiio 2024.

El Presidente de la Republica de Colombia en desarrollo de las normas generales
sefialadas en la Ley 4* de 1992, en la Ley 644 de 2001, y el articulo 187 de la Constitucion
Politica, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 187 de la Constitucion Politica establece que “La asignacion de los
miembros del Congreso se reajustara cada afio en proporcion igual al promedio ponderado
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de los cambios ocurridos en la remuneracion de los servidores de la administracion central,
segun certificacion que para el efecto expida el Contralor General de la Republica”.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley 644 de 2001, la Contraloria
General de la Republica certificard dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la expedicion de los decretos sobre el incremento salarial para los empleados de la
administracion central, el promedio ponderado de los cambios ocurridos para ese mismo
aflo en la remuneracion de los servidores de ese nivel.

Que el Vicecontralor, en funciones del Contralor General de la Republica, en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 187 de la Constitucion Politica y el articulo
1° de la Ley 644 de 2001, con base en los decretos expedidos por el Gobierno nacional
mediante los cuales fijo las escalas de remuneracion de los servidores de la administracion
central senald, a través de certificacion expedida el 15 de marzo de 2024, que el
promedio ponderado de los cambios ocurridos en la remuneracion de los servidores de la
administracion central nacional, para la vigencia fiscal de 2024, fue de diez punto ochenta
y ocho por ciento (10.88%).

Que conforme al articulo 1° de la Ley 644 de 2001, corresponde al Gobierno nacional
determinar, con base en el certificado emitido por el Contralor General de la Republica, el
reajuste en la asignacion de los miembros del Congreso de la Republica.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Reajuste asignacion mensual miembros del Congreso. A partir del 1° de
enero de 2024 la asignacion mensual de los miembros del Congreso de la Republica se
reajustard en diez puntos ochenta y ocho por ciento (10.88%).

Articulo 2°. Certificacion del reajuste salarial. Las Oficinas de Pagaduria de la
Honorable Camara de Representantes y del Honorable Senado de la Republica, expediran
la certificacion detallada de los emolumentos que, en virtud del reajuste salarial fijado
en el presente decreto, devenguen los miembros del Congreso para la vigencia fiscal del
presente afio.

Articulo 3°. Vigencia y derogatorias. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
publicacion, deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial el decreto numero
1219 de 2023 y surte efectos fiscales a partir del 1° de enero de 2024.

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 2 de mayo de 2024.
GUSTAVO PETRO URREGO
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Ricardo Bonilla Gonzalez.
El Director del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,

César Augusto Manrique Soacha.

SUPERINTENDENCIAS

Superintendencia del Subsidio Familiar

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 0266 DE 2024

(abril 30)

por la cual se levanta la medida de vigilancia especial y se ordena la Intervencion
Administrativa Total de la Caja de Compensacion Familiar de Norte de Santander
(Comfanorte).

La Superintendente del Subsidio Familiar (), en ejercicio de las atribuciones legales
y en especial de las que le confiere el Decreto Ley 2150 de 1992, la Ley 789 de 2002,
el Decreto niimero 2595 de 2012, el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, la Resolucion numero 0629 de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Caja de Compensacion Familiar de Norte de Santander (Comfanorte) (en
adelante Comfanorte), es una Corporacion de derecho privado sin animo de lucro sometida
a la inspeccion, vigilancia y control por parte de esta Superintendencia, de conformidad
con lo sefalado en el numeral 1 del articulo 3° del Decreto Ley 2150 de 1992, numeral
1 del articulo 24 de la Ley 789 de 2002, y articulos 1° y 2° del Decreto niimero 2595 de
2012.

Que la Ley 789 de diciembre 27 de 2002, en concordancia con el Decreto numero
2595 del 13 de diciembre de 2012, le asigna a la Superintendencia del Subsidio Familiar
la funcion de inspeccion, vigilancia y control de las Cajas de Compensacion Familiar, con
el fin de velar porque en su constitucion y funcionamiento se ajusten a las leyes, decretos
y a sus estatutos internos.

1. COMPETENCIA

Que de conformidad con el articulo 1° del Decreto nimero 2595 de 2012, la
Superintendencia del Subsidio Familiar tiene a su cargo la supervision de las Cajas de

Compensacion Familiar, organizaciones y entidades recaudadoras y pagadoras del subsidio
familiar en cuanto al cumplimiento de este servicio y sobre las entidades que constituyan
o administren una o varias entidades sometidas a su vigilancia, con el fin de preservar la
estabilidad, seguridad y confianza del sistema del subsidio familiar para que los servicios
sociales a su cargo lleguen a la poblacion de trabajadores afiliados y sus familias bajo los
principios de eficiencia, eficacia, efectividad y solidaridad en los términos sefialados en
la ley.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 17 del articulo 5° del Decreto
nimero 2595 de 2012, dentro de las funciones de la Superintendente del Subsidio Familiar
se encuentra la de adoptar las medidas cautelares a que haya lugar.

Que de conformidad con lo senalado en el numeral 2.4 de Titulo I de la Resolucion
nimero 629 de 2018 expedida por la Superintendencia del Subsidio Familiar, se define la
medida cautelar como el “Instrumento dado por la Ley, con el fin de asegurar las decisiones
dictadas mediante actuaciones administrativas, con el fin de garantizar que ciertos derechos
sobre los cuales esta Entidad tiene responsabilidad en su proteccion no sean vulnerados”.

Que en la misma decision la Intervencion Administrativa se define en el numeral 2.8 del
Titulo I “como una medida cautelar por la cual la Superintendencia del Subsidio Familiar,
mediante acto administrativo, asume indirectamente y con caracter temporal, la gestion
ordinaria de la Caja de Compensacion Familiar, separando del cargo a los miembros del
consejo directivo, director administrativo y/o revisor fiscal de la respectiva Corporacion,
para evitar que esta incurra en causal de suspension y/o cancelacion de la personeria
juridica o liquidacion. Esta intervencion se constituye en una medida de salvamento. La
medida cautelar de intervencion administrativa puede ser total o parcial, por servicios o
por areas geograficas o de operacion”.

Que en los numerales 17, 18, 22 y 24 del articulo 5° del Decreto numero 2595 de 2012,
se establecen como funciones del Despacho del Superintendente del Subsidio Familiar las
siguientes:

. Imponer las sanciones y adoptar las medidas cautelares a que haya lugar de con-
formidad con la ley.

. Ordenar la intervencion administrativa, en forma total o parcial, de las entidades
sometidas a su vigilancia, por infraccion a las leyes y estatutos o por inobservan-
cia de las instrucciones impartidas por la Superintendencia.

. Separar a los miembros del consejo directivo, al director administrativo de las
cajas de compensacion familiar, en ejercicio de la medida de intervencion admi-
nistrativa ordenada por la Superintendencia.

. Designar director administrativo y agente especial para la administracion y re-
presentacion juridica de la caja de compensacion familiar intervenida, cuyas ac-
tuaciones seran realizadas bajo su propia responsabilidad.

2. ANTECEDENTES

Mediante Resolucion niimero 0052 del 8 de febrero de 2021 la Superintendencia del
Subsidio Familiar adopté medida cautelar de Intervencion Administrativa Total sobre la
Caja de Compensacion Familiar de Norte de Santander (Comfanorte), por el término de
hasta seis (6) meses. La medida se adopt6 en razon a la falta de gobernabilidad al interior
de la Corporacion y al incumplimiento de funciones por parte del Consejo Directivo y la
Direccion Administrativa, situacion que impedia el adecuado funcionamiento de la Caja
de Compensacion Familiar, entre otros, por la falta o indebida adopcion y ejecucion de
decisiones de significativa importancia para el desarrollo de su objeto social.

De conformidad con los informes presentados por el Agente Especial de Intervencion
y por la Superintendencia Delegada para la Responsabilidad Administrativa y las Medidas
Especiales, al vencimiento de la medida de Intervencion, el Comité de Direccion y
Coordinacion Institucional de la Superintendencia del Subsidio Familiar se reuni6 el dia
5 de agosto de 2021 y por unanimidad resolvio el levantamiento de la medida cautelar de
Intervencion Administrativa para la Caja de Compensacion Familiar de Norte de Santander
(Comfanorte).

Mediante Resolucion nimero 0423 del 6 de agosto de 2021 se declaro6 el cumplimiento
total del Plan de Mejoramiento de la Intervencion Administrativa (PDMI) de Comfanorte y
se ordeno el inicio del procedimiento de levantamiento de la medida cautelar, disponiéndose
ademas: “No obstante y frente a los programas sociales de la Caja que vienen presentando
déficit y que deben ser autocosteables, se harda un seguimiento estricto a través de la
medida de Vigilancia Especial que se adoptara sobre la Caja como consecuencia del
levantamiento de la Intervencion Administrativa, segun lo sefialado en la Resolucion
numero 0629 de 2018

Mediante Resolucion nimero 0307 del 26 de mayo de 2022 se finalizo el procedimiento
de levantamiento de la medida cautelar de Intervencion Administrativa de Comfanorte y,
en consecuencia, dando cumplimiento a lo previsto en la Resoluciéon niimero 0629 de
2018, se ordeno medida cautelar de Vigilancia Especial para la Corporacion por el término
de seis (6) meses.

En igual sentido y una vez agotados los seis (6) meses estimados para la medida de
Vigilancia Especial, a través de la Resolucion nimero 0827 del 25 de noviembre de 2022,
la Superintendencia del Subsidio Familiar decidi6 prorrogar dicha medida por un término
de 12 meses en atencion a dos aspectos relevantes, el primero, realizar una revision y
posterior modificacion del Plan de Mejoramiento de la Medida Cautelar de Vigilancia



